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„Teamworker“
Vermittler

„Completer-
Finisher“

Perfektionist

„Plant“
Kreative Ideen/

Erfinder

„Shaper“
Führung-

Herausforderer

„Co-ordinator“
Führung-Diplomat

„Monitor 
Evaluator“
Beobachter

„Resource
Investigator“
Wegbereiter

„Specialist“
Fachwissen

„Implementor“
Umsetzer


